
УХВАЛА  
вченої ради ТНТУ імені Івана Пулюя з питання: «Про результати 

рейтингового оцінювання якості роботи факультетів і кафедр університету у 
2020 році» (протокол №3 від 23.02.2021 р.) 

 
Доповідач: начальник відділу забезпечення якості освіти Матійчук Л.П. 
 
1. Інформацію про результати рейтингового оцінювання якості роботи 

факультетів і кафедр університету у 2020 році взяти до відома та розмістити на 
офіційній web-сторінці університету. 

Відповідальний: начальник відділу забезпечення якості освіти. 
Термін виконання: до 3 березня 2021 року. 
2. Провести обговорення результатів рейтингового оцінювання якості роботи 

факультетів і кафедр університету у 2020 році на засіданнях кафедр та вчених радах 
факультетів. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, декани факультетів. 
Термін виконання: до 31 березня 2021 року. 
3. Завідувачам кафедр, науково-педагогічним працівникам забезпечувати 

виконання п.4 «Порядок підготовки даних та розміщення інформації в ELARTU» 
«Положення про інституційний репозитарій університету».  

Відповідальні: завідувачі кафедр, науково-педагогічні працівники.  
Термін виконання: постійно. 
4. Подати пропозиції щодо удосконалення методики рейтингового оцінювання 

якості роботи факультетів і кафедр університету. 
Відповідальний: начальник відділу забезпечення якості освіти.  
Термін виконання: до 31 березня 2021 року. 
5. Декану ФЕМ, кафедрам, які мають нульові показники за індикатором 

фінансування наукової діяльності активізувати роботу у цьому напрямі. 
Відповідальні: декан ФЕМ, завідувачі кафедр. 
Термін виконання: упродовж року. 
6. Кафедрам, які мають нульові показники за індикатором якості наукової 

роботи, зокрема значення індексу Гірша за даними наукометричної бази Scopus 
активізувати наукову роботу за даним напрямом. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 
Термін виконання: упродовж року. 
7. Науково-педагогічним працівникам підтримувати в актуальному стані у базі 

Google Scholar персональні дані авторів ТНТУ та інформацію про публікації, 
цитування публікацій, співавторів відповідно до правил. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 
Термін виконання: упродовж року. 
8. Деканам факультетів ФМТ та ФПТ завершити створення web-сторінок 

факультетів та підтримувати їх в актуальному стані.  
Відповідальні: декани ФМТ, ФПТ.  
Термін виконання: до 1 червня 2021 року. 

 

Вчений секретар        Крамар Г.М 



УХВАЛА 
вченої ради Тернопільського національного технічного університету імені 
Івана Пулюя з питання «Про результати підсумкової атестації у 2020 році» 

(протокол №3 від 23.02.2021 р.) 
 

Доповідач – перший проректор Митник М.М. 
 

1. Інформацію про результати роботи екзаменаційних комісій у 2020 р. взяти 
до відома. 

2. Продовжити роботу щодо збільшення кількості кваліфікаційних робіт, які 
виконуються за замовленнями підприємств та установ (у тому числі ТНТУ), до 12%. 
 Відповідальні: декани факультетів, завідувачі випускових кафедр. 
 Термін виконання: щорічно, на період роботи ЕК. 

3. Забезпечити розміщення переліку пропонованих кваліфікаційних робіт, у 
тому числі за замовленнями підприємств та установ, на веб-сторінках кафедр і 
факультетів. 
 Відповідальні: декани факультетів, завідувачі випускових кафедр. 
 Термін виконання:  постійно. 

4. Тематику кваліфікаційних робіт формувати із залученням членів рад 
роботодавців та пропозицій науково-дослідної частини університету.  
 Відповідальні: декани факультетів, завідувачі випускових кафедр, проректор 
з наукової роботи Марущак П.О.  
 Термін виконання: постійно.  

5. Забезпечувати повне і об'єктивне внесення інформації у розділ  
“Характеристика кваліфікаційних робіт” звіту про результати роботи ЕК. 

Відповідальні: голови ЕК, секретарі ЕК, завідувачі випускових кафедр.  
 Термін виконання: постійно.  

6. Забезпечувати виконання вимог Положення про кваліфікаційні роботи 
студентів ТНТУ і Положення про інституційний репозитарій ТНТУ (ELARTU) щодо 
розміщення матеріалів кваліфікаційних робіт.  
 Відповідальні: декани факультетів, завідувачі випускових кафедр, керівники 
кваліфікаційних робіт. 
 Термін виконання:  постійно. 

7. Розробити пропозиції щодо удосконалення критеріїв формування складу 
ЕК. 

Відповідальний: проректор з науково-педагогічної роботи С.Ф.Дячук  
 Термін виконання:  до 30.04.2021 р.  

  

 

Вчений секретар      Крамар Г.М. 



УХВАЛА 
вченої ради Тернопільського національного технічного університету імені Івана 

Пулюя  з питання:  «Про науково-методичне забезпечення електронного навчання 
в університеті» (протокол №3 від 23 лютого 2021 року) 

 
 Доповідач: проректор з науково-педагогічної  роботи  Дячук С.Ф. 

1. Інформацію проректора з науково-педагогічної  роботи Дячука С.Ф. взяти до відома. 
2. Деканам факультетів, завідувачам кафедр забезпечувати оновлення науково-

методичного забезпечення електронного (дистанційного) навчання для покращення 
якості підготовки фахівців усіх ступенів вищої освіти в університеті та в локальних 
центрах. 
Термін виконання - Постійно. 
Відповідальні: декани факультетів, завідувачі випускових кафедр 

3. Внести до планів засідань науково-методичних семінарів кафедр щосеместрове 
заслуховування науково – педагогічних працівників з питань сертифікації 
електронних навчальних курсів. 
Відповідальний: завідувачі кафедр.  
Термін виконання: внести зміни до 01.03.2021, виконувати постійно. 

4. Завідувачам кафедр при поданні пропозицій щодо прийняття на роботу, у тому числі 
за сумісництвом, науково-педагогічних працівників чи запровадженні для читання 
студентам нових дисциплін дотримуватись вимог абз. 4 п. 3.9. «Положення про 
організацію освітнього процесу у Тернопільському національному технічному 
університеті імені Івана Пулюя».  
Термін виконання – постійно. 
Відповідальні: декани факультетів, завідувачі кафедр 

5. Створити у системі електронного навчання університету шаблон «Силабус 
навчальної дисципліни» (рішення науково-методичної ради університету від 
17.02.2021 р., протокол № 4).  
Термін виконання – до 15.03.2021 р. 
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи, директор ЦЕН. 

6. Запровадити з 2021/22 навчального року силабус навчальної дисципліни, як 
невід’ємну частину електронного навчального курсу у системі електронного 
навчання університету та оновити вимоги до сертифікації ЕНК, встановивши 
обов’язкову наявність силабусу. 
Термін виконання – до 1.09.21 р. 
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи, директор ЦЕН, декани 
факультетів, завідувачі кафедр. 

7. Запровадити систему моніторингу забезпечення освітніх компонент навчальних 
планів електронними навчальними курсами та систему індикаторів якості ЕНК 
відповідно до вимог наказу № 4/7 – 756 від 20.10.2020р. «Про затвердження вимог 
до електронних навчальних курсів, що використовуються у освітньому процесі». 

Термін виконання – до 30.06.2021 р. 
Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи, завідувачі кафедр, 
директор ЦЕН, начальник навчального відділу. 
 

Вчений секретар      Крамар Г.М. 



 
УХВАЛА  

вченої ради Тернопільського національного технічного університету імені 
Івана Пулюя  з питання «Про орієнтовну структуру освітніх програм та 

навчальних планів підготовки фахівців ОР «магістр»  
(протокол №3 від 23.02.2021 р.) 

 
Доповідач: проректор з науково-методичної роботи Дячук С.Ф. 

Заслухавши та обговоривши інформацію про результати акредитації 
Національним агентством з якості вищої освіти освітніх програм другого 
(магістерського) рівня (ОП 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність, 
спец. Підприємництво, торгівля та біржова діяльність, ОП Телекомунікації та 
радіотехніка спец. 172 Телекомунікації та радіотехніка та ОП Готельно-ресторанна 
справа  спец. 241 Готельно-ресторанна справа) та з метою приведення усіх освітніх 
програм, що реалізуються в університеті на другому рівні вищої освіти до вимог 
нормативних документів з вищої освіти: 

1. Рекомендувати структуру освітніх програм та навчальних планів 
підготовки фахівців ОР «магістр» та запровадити її з 2021/22 навчального року: 

Освітньо-професійні програми. Загальний обсяг 90 кредитів; 

  
1 
курс 

2 
курс Разом 

Теоретичне навчання 42 15 57 
Екзаменаційна сесія 6 1,5 7,5 
Практична підготовка 16,5 0 16,5 
Виконання КР 0 7,5 7,5 
Атестація 0 1,5 1,5 
      90 

Кредити під дисципліни  вільно вибору студента 
2 семестр 8 кредитів 
3 семестр 16,5 кредитів 

Освітньо-наукові  програми. Загальний обсяг 120 кредитів 

  
1 
курс 

2 
курс Разом 

Теоретичне навчання 42 15 57 
Екзаменаційна сесія 6 1,5 7,5 
Практична підготовка 9 3 12 
Наукова робота 7,5 24 31,5 
Звіт про виконання НР 0 1,5 1,5 
Виконання КР 0 9 9 
Атестація 0 1,5 1,5 
      120 

 



2. Розробити примірні графіки навчального процесу на 2021/22 н.р. з 
урахуванням вище поданих рекомендацій і довести їх до відома усіх випускових 
кафедр. 

Відповідальний: начальник навчального відділу. 
Термін виконання: 4 березня 2021 року. 
3. Привести освітні програми та навчальні плани до рекомендованої 

структури у порядку визначеному «Положенням про порядок розроблення, 
затвердження, моніторингу та припинення освітніх програм Тернопільського 
національного технічного університету імені Івана Пулюя»  

Відповідальні: гаранти ОП другого (магістерського) рівня, завідувачі 
випускових кафедр  
Термін виконання: 31 березня 2021 року. 
4. Якщо стандарт вищої освіти за спеціальністю, у межах якої 

запроваджена освітня програма, не відповідає пропонованій у п.1 структурі, при 
удосконаленні керуватися стандартом з урахуванням пропонованої структури.  

Відповідальні: гаранти ОП другого (магістерського) рівня, завідувачі 
випускових кафедр  
Термін виконання: 31 березня 2021 року. 

 

 

Вчений секретар      Крамар Г.М. 

 


