
УХВАЛА
вченої ради Тернопільського національного технічного університету імені
Івана Пулюя з питання: «Про реалізацію Стратегії соціально-економічного 

і фінансово-господарського розвитку університету»
(протокол № 4 від 23.04.2024 р.)

Доповідач: проректор з економіки та розвитку Роман ШЕРСТЮК

1.  Реалізацію  Стратегії  соціально-економічного  і  фінансово-
господарського  розвитку  Тернопільського  національного  технічного 
університету імені Івана Пулюя на 2019-2025 рр. у 2023 р. схвалити.

2.  Забезпечувати  реалізацію  Стратегії  соціально-економічного  і 
фінансово-господарського розвитку Тернопільського національного технічного 
університету імені Івана Пулюя на 2019-2025 рр.

Відповідальні –  проректори  за  напрямами,  декани  факультетів, 
завідувачі кафедр.

Термін виконання – постійно.
3.  Відтермінувати  виконання  завдань,  які  неможливо  реалізовувати  в 

умовах правового режиму воєнного стану в Україні.
Відповідальні  –  проректори  за  напрямами,  декани  факультетів, 

завідувачі кафедр.
Термін виконання– до завершення правового режиму воєнного стану.

Вчений секретар  Галина КРАМАР



УХВАЛА
вченої ради Тернопільського національного технічного університету імені

Івана Пулюя з питання: «Про планування попереднього навчального 
навантаження на 2024/2025 н.р.» (протокол № 4 від 23.04.2024 р.)

Доповідач: перший проректор Олег ЛЯШУК
1. Встановити граничний обсяг навчального навантаження на 2024/25 

навчальний рік  штатних науково-педагогічних працівників  на  умовах повної 
зайнятості не більше 600 годин.

2. Обсяги  навчального  навантаження  науково-педагогічних 
працівників планувати згідно «Положення про норми часу для планування та 
обліку  навчальної,  основних  видів  методичної,  наукової  й  організаційної 
роботи  науково-педагогічних  працівників  Тернопільського  національного 
технічного університету імені Івана Пулюя». 

3. Затвердити  нормативи  чисельності  здобувачів  першого,  другого, 
третього рівнів вищої освіти та освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліст на 
одну  штатну  посаду  науково-педагогічного  працівника  за  відповідними 
спеціальностями (додаток 1). 

4. Уточнена  кількість  ставок  науково-педагогічних  працівників 
кафедр  на  2024/25  н.р.  встановлюється  ректоратом  з  урахуванням  обсягів 
фінансування,  контингенту  здобувачів  вищої  освіти,  реалізації  цільових 
концепцій підготовки фахівців, структури навчального навантаження кафедри 
та за результатами вступної кампанії. 

5. З  метою  дотримання  встановленого  обсягу  навчального 
навантаження  науково-педагогічних  працівників,  за  необхідності,  здійснити 
корегування робочих навчальних планів.

Відповідальні – завідувачі випускових кафедр.
Термін виконання – до 1 липня 2024 року.
6.    З метою виконання планованих обсягів прийому на навчання за усіма 

рівнями  вищої  освіти,  завідувачам  кафедр,  деканам  факультетів  посилити 
профорієнтаційну роботу серед потенційних вступників  відповідних освітніх 
рівнів. 

Відповідальні – завідувачі випускових кафедр, декани факультетів.
Термін виконання – до 1 вересня 2024 року.

Вчений секретар  Галина КРАМАР



УХВАЛА
вченої ради Тернопільського національного технічного університету

імені Івана Пулюя з питання: «Про роботу відділу перспективних 
технологій та енергоменеджменту (ВПТЕ)»

(протокол №4 від 23.04.2024 р.)

Доповідач:  старший викладач кафедри радіотехнічних систем  Григорій 
ХИМИЧ.

1. Роботу відділу ВПТЕ за звітний період схвалити.
2. Активізувати  роботу  відділу  ВПТЕ  щодо  запровадження 

автоматизованої системи контролю та обліку використаних енергоносіїв (вода, 
електроенергія, природний газ, тепло) у ТНТУ. 

Відповідальний:  старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 
Григорій ХИМИЧ.

Термін виконання: упродовж року.
3. Забезпечити створення та  функціонування на університетському сайті 

інформаційно-довідкової  сторінки   відділу  перспективних  технологій  і 
енергоменеджменту  та  розмістити  інформацію  про  технічні  рішення, 
енергетичний  аудит  і  технології  в  області  альтернативної  енергетики  та 
телекомунікацій,  послуги,  що  надаються  відділом  у  сфері  енергетичного 
аудиту, електромагнітного обстеження.

Відповідальний:   старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 
Григорій ХИМИЧ.

Термін виконання: 30.06.2024 р.
4. Забезпечити  створення  та  функціонування  в  університеті  системи 

енергоменеджменту.
Відповідальний:  старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 

Григорій ХИМИЧ.
Термін виконання: 30.08.2024 р.
5. Розробити Положення про систему енергоменеджменту в університеті.
Відповідальний старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 

Григорій ХИМИЧ.
Термін виконання: 30.07.2024 р.
6. Налагодити  співпрацю  з  кафедрами  університету,  науковими 

лабораторіями,  комендантами  навчальних  корпусів  та  гуртожитків, 
відокремленими структурними підрозділами (фаховими коледжами)  в галузі 
енергоменеджменту.

Відповідальні старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 
Григорій ХИМИЧ, головний енергетик ВПТЕ, завідувачі кафедр, коменданти 
гуртожитків та навчальних корпусів, директори відокремлених структурних 
підрозділів (фахових коледжів).

Термін виконання: протягом року.
7. Завершити  проведення  енергетичного  аудиту  у  всіх  навчальних 

корпусах та гуртожитках університету.
Відповідальні:  старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 

Григорій ХИМИЧ,  головний енергетик ВПТЕ. 



Термін виконання: до 31.12.2024 р.
8. До виконання робіт з енергетичного аудиту залучати студентів під час 

проходження практики.
Відповідальні: старший викладач кафедри радіотехнічних систем Григорій 

ХИМИЧ, головний енергетик ВПТЕ, завідувачі кафедр електричної інженерії та 
будівельної механіки.

Термін виконання: протягом року.
9.  Активізувати  роботу  ВПТЕ  щодо  виконання  госпдоговір  них  робіт, 

участі в міжнародних і національних конкурсах для отримання грантів.
Відповідальний: старший  викладач  кафедри  радіотехнічних  систем 

Григорій ХИМИЧ.
Термін виконання: протягом року.

Вчений секретар  Галина КРАМАР


