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ЛІЦЕНЗУВАННЯ
№ Спеціальність Освітня програма

ОР бакалавр

1 029 Інформаційна, бібліотечна 

та архівна справа

Інформаційна справа та 

соціальні комунікації

2
124 Системний аналіз Інтелектуальний аналіз даних

3
242 Туризм Цифрові інновації в туризмі

ОР Молодший бакалавр

(Повторно подані у МОН)

1 051 Економіка Економіка

2 075 Маркетинг Маркетинг

3

151 Автоматизація та 

комп’ютерно-інтегровані

технології

Комп’ютеризовані системи

управління та прикладне

програмування

4 163 Біомедична інженерія 
Комп’ютеризовані медичні

системи та технології

5
192 Будівництво та цивільна

інженерія

Будівництво та цивільна

інженерія



АКРЕДИТАЦІЯ

№ Освітній рівень Спеціальність Освітня програма

1 Бакалавр 126 Інформаційні 

системи та 

технології

Інформаційні 

системи та 

технології

2 Магістр 181 Харчові 

технології

Харчові технології



ВИПУСКНИКИ ШКІЛ В ТЕРНОПІЛЬСЬКІЙ ОБЛАСТІ

ЗАРАХОВАНО ЗА ВСІМА ОСВІТНІМИ СТУПЕНЯМИ
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Результати прийому у 

коледжі університету

250 250 185 185 0

281 281 315

315 80
97

42 38

ДОВЕДЕНОВИКОНАНОДОВЕДЕНЕ ВИКОНАНО

2020 2021 2020 2021

ДЕРЖАВНЕ ЗАМОВЛЕННЯ КОШТИ 
ФІЗИЧНИХ ЧИ 
ЮРИДИЧНИХ 

ОСІБ

ТФК ТНТУ

"Кваліфікований робітник"

"Фаховий молодший бакалавр"

"Бакалавр"

2020

138 138
123 123

4 36
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2020 2021 2020 2021

ДЕРЖАВНЕ ЗАМОВЛЕННЯ КОШТИ ФІЗИЧНИХ 
ЧИ ЮРИДИЧНИХ 

ОСІБ

ГФК ТНТУ

50 50 50
35 0 0

84 84 84 84

12 0

ДОВЕДЕНОВИКОНАНОДОВЕДЕНЕ ВИКОНАНО

2020 2021 2019 2020

ДЕРЖАВНЕ ЗАМОВЛЕННЯ КОШТИ ФІЗИЧНИХ 
ЧИ ЮРИДИЧНИХ 

ОСІБ

ЗФК ТНТУ

"Кваліфікований робітник" "Фаховий молодший бакалавр"



Результати прийому з 

коледжів 2021

№ п/п Назва коледжу

Зарахова

но

1Відокремлений структурний підрозділ "Тернопільський фаховий коледж ТНТУ" 154 44,25%

2Відокремлений структурний підрозділ "Гусятинський фаховий коледж ТНТУ" 37 10,63%

3Державний вищий навчальний заклад «Тернопільський коледж харчових технологій і торгівлі» 27 7,76%

4Відокремлений структурний підрозділ "Зборівський фаховий коледж ТНТУ" 19 5,46%

5Державний вищий навчальний заклад «Нововолинський електромеханічний коледж» 19 5,46%

6Борщівський агротехнічний коледж 15 4,31%

7Відокремлений структурний підрозділ "Золочівський фаховий коледж ЛП" 12 3,45%

8Відокремлений структурний підрозділ "Виноградівський фаховий коледж Мукачівського унів" 10 2,87%

9Відокремлений структурний підрозділ "Фаховий коледж електронних приладів ІФ нафти і газу" 10 2,87%

10Тернопільський кооперативний торговельно-економічний коледж 10 2,87%

11Галицький коледж імені В’ячеслава Чорновола 8 2,30%

12Бучацький коледж Подільського державного аграрно-технічного університету 6 1,72%

13Закарпатський машинобудівний технікум 4 1,15%

14Державний професійно-технічний навчальний заклад "Тернопільське ВПУ рестор.сервісу і торг." 4 1,15%

15Відокремлений структурний підрозділ «Рівненський економіко-технологічний  коледж НУВГ» 4 1,15%

16Державний вищий навчальний заклад "Кам'янець-Подільський індустріальний коледж" 3 0,86%

17Каменець-Подільський коледж будівництва, архітектури та дизайну 2 0,57%

18Відокремлений структурний підрозділ "Техніко-економічний фаховий коледж ЛП" 2 0,57%

19Відокремлений структурний підрозділ "Хмельницький політехнічний фаховий коледж ЛП" 2 0,57%

Разом 348



КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТІВ

КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТІВ 1 КУРСУ
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КОНТИНГЕНТ ІНОЗЕМНИХ ГРОМАДЯН

РОЗПОДІЛ СТУДЕНТІВ ПО КУРСАХ
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Найпопулярніші спеціальності серед 
іноземних студентів

2018 2019 2020 2021

Комп’ютерні науки 36 58 60 87

Менеджмент 35 38 57 71

Будівництво та цивільна 

інженерія 

65 55 44 45

Інженерна механіка 40 31 33 36

Комп’ютерна інженерія 36 34 33 27

Електроенергетика, 

електротехніка та 

електромеханіка  

19 22 23 24

Біомедична інженерія 3 12 9 15



Розподіл іноземних громадян 
за країнами 

Нігерія 192
ДР Конго  57
Гана 33
Єгипет  18
Індія 18
Ліберія  10
Зімбабве 10
Руанда  8
Пакистан  7
Кенія  5
Марокко  5
Замбія  4
Конго 4
Камерун 3
Кот-д`Івуар 3
Туреччина 3
Бангладеш  2
Еритрея 2
Іран  2
Мозамбік  2
Судан 2
Сьєрра-Леоне 2
Уганда 2
Ангола 1
Афганістан 1
Бенін  1
Бурунді 1
Гвінея  1
Гвінея-Бісау 1
Ємен 1
Ірак 1
Канада 1
Лівія 1
Малі 1
Намібія 1
ПАР 1
Польща 1
Сирійська Республіка  1
Танзанія 1
Туніська Республіка 1



ЦППО



Дистанційне навчання



Розширені можливості СЕН
1

Встановлені нові сервери, що дозволило збільшити у більш як два рази можливості

системи електронного навчання

2

Удосконалено модуль запису відеоконференцій (занять, захистів, контролів тощо) у

системі BigBlueButton з можливістю скачування файлів у форматі, придатному для

розповсюдження, архівного зберігання та автономного перегляду.

3 Вдосконалено модуль управління відеоконференціями із середовища АТutor.

4
Розроблено сервіс підтримки анонімного (таємного) голосування

"За/Проти/Утримався" для серверів відеоконференцій BigBlueButton

5

Створено силабуси навчальних дисциплін в електронному навчальному курсі СЕН

ATutor з можливістю її публікації на сайті університету у відкритому доступі і

використання для .

6

Розроблено якісний прямий імпорт матеріалу у форматі Word та LibreOffice в СЕН

ATutor, що суттєво спростило та прискорило роботу викладача з публікації

навчально-методичних розробок.

7

Завершується тестування системи розпізнавання особи, що складає тести у

середовищі електронного навчання, що дозволить автоматизувати ідентифікацію

особи, що працює у СЕН.



Atutor i Office 365
• Інтеграція хмарного сховища Microsoft 

OneDrive i Atutor;

• Безкоштовне використання (без 

ліцензії) веб-версії Word, PowerPoint, 

Excel, OneNote, Outlook та ін.

• Виділення для викладачів 1 Тб простору 

у хмарному сховищі OneDrive;

• Спрощення підготовки матеріалів курсу 

у Word, імпорт його зі сховища OneDrive 

в ATutor



ІНСТИТУЦІЙНИЙ РЕПОЗИТАРІЙ ELARTU 
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КІЛЬКІСТЬ ВИКОНАНИХ НДР З ФІНАНСУВАННЯМ

КАТЕГОРІЇ 

2017 2018 2019 2020 2021

к-сть од.// 

тис.грн

к-сть од.// 

тис.грн

к-сть од.// 

тис.грн

к-сть од.// 

тис. грн

к-сть од.// 

тис. грн

Фундаментальні 7 // 1498 4 // 1924 7//2277 3//1320,9 3//1461,358

Прикладні  4 // 416,6 6 // 532,6 1//316 2//1126,581 2//1408,226

Наукові роботи молодих 

учених
2 // 588,9 2 // 608,8 1//235,5 - -

Госпдоговірні,  ДФФД та 

гранти, послуги
34 // 768,4 29 // 4451 8//803,53 6//791,8 37//1064,55
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Прізвище, ініціали
К-ть публікацій в 

Scopus

Scopus-

індекс Гірша

Марущак Павло Орестович 264 18

109 10

Марценюк Василь Петрович 94 7

Карпінський Микола Петрович 79 6

Коноваленко Ігор Володимирович 56 9

Петрик Михайло Романович 43 6

Ляшук Олег Леонтійович 43 10

Бойко Ігор Володимирович 38 4

Яворський Богдан Іванович 35 2

Лупенко Сергій Анатолійович 33 5

Скоренький Юрій Любомирович 32 6

Сорочак Андрій Петрович 29 7

Кривень Василь Андрійович 29 2

Стухляк Петро Данилович 28 5

Ясній Олег Петрович 27 7

Крамар Олександр Іванович 27 6

Мацюк Олександр Васильович 26 5

Александер Марек Богуслав 25 6

Литвиненко Ярослав Володимир. 25 4

Михайлишин Роман Ігорович 24 8

Дзюра Володимир Олексійович 23 7

23 9

Савків Володимир Богданович 22 8

Ясній Володимир Петрович 21 6

Дуда Олексій Михайлович 20 5

Бодрова Людмила Гордіївна 20 4

30

29

39

9

Кількість НПП, які 
опублікували 5 і 
більше статей в 
Scopus в розрізі 

факультетів

ФПТ

ФМТ

ФІС

ФЕМ

Ясній Петро Володимирович

Гевко Роман Богданович



ПУБЛІКАЦІЇ СТАТЕЙ В Scopus та Web of Science у 2021 р.

Факультет/

кафедри

К-

ть

% Факультет/

кафедри

К-

ть

% Факультет/

кафедри

К-ть % Факультет/

кафедри

К-

ть

%

ФІС ФМТ ФПТ ФЕМ

Програмної 

інженерії

11 137,5 Автомобілів 15 75 Автоматизації 

ТП і виробництв

26 173,3 Бухгалтерського 

обліку та аудиту 

13 144,4

Комп'ютерни

х наук

9 42,9 Технічної 

механіки та с.-

г. машин

11 122,2 Комп.-інтегр. 

технологій

3 27,3 Економіки та фінансів 10 76,9

Фізики 6 85,7 Харчової 

біотехнології

і хімії

10 58,8 Електричної 

інженерії

3 13,6 Управління 

інноваційною 

діяльністю та сферою 

послуг 

7 46,7

Кібербезпеки 3 27,3 Інжинірінгу 

машинобудівн

их технологій

8 38,1 Біотехнічних

систем

1 9,1 Менеджменту та 

адміністрування 

3 23,1

Комп'ютерни

х систем та 

мереж 

2 15,4 Обладнання 

харч. 

технологій

6 75 Приладів і КВС 1 10 Економічної 

кібернетики 

2 25

Інформатики і 

мат. 

моделювання

1 14,3 Будівельної 

механіки

5 29,4 Радіотехнічних 

систем

1 10 Промислового 

маркетингу 

1 10

Конструюванн

я верстатів, 

інструментів 

та машин

4 28,6 Вищої матем. 1 14,3 Психології 1 16,7

Українознавства і 

філософії 

1 8,3



Кількість переможців Всеукраїнських студентських олімпіад та 

Всеукраїнських конкурсів студентських наукових робіт у 2017-2021 рр.
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• В аспірантурі здійснюється підготовка здобувачів третього

рівня вищої освіти ступеня доктора філософії за 16-ма 

спеціальностями.

Докторант - 1. 

аспірантів - 76 .

• З них за денною формою – 70 

• заочна форма  - 6

• за контрактом - 34 

• В 2021 р. на контрактну форму навчання зараховано 16 

аспірантів, із них 3 –іноземці.

• Керівництво аспірантами здійснюють  – 56 докторів наук і 31

кандидати наук.

ПІДГОТОВКА НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ



ЗАХИЩЕНІ ДИСЕРТАЦІЇ

ПЛАТНІ ПОСЛУГИ АСПІРАНТУРИ (ТИС. ГРН.)
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МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ

 Навчання іноземних громадян.

 Участь у міжнародних освітніх 
програмах ЄС .

 Участь у міжнародній рамковій 
програмі ЄС Horizon 2020.

 Реалізація програм подвійних 
дипломів.

 Реалізація програм академічної 
мобільності студентів та викладачів.

 Організація виробничих практик та 
літніх мовних шкіл закордоном.

 Співпраця з закордонними 
компаніями з підвищення рівня 
професійної кваліфікації.

• Навчально-
виховний  
процес

• Науково-
дослідна 
робота 

• Міжнародна 
співпраця

• Стратегія 
розвитку 
університету 
та основні 
завдання на 
2022 р
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АКАДЕМІЧНА МОБІЛЬНІСТЬ (СТУДЕНТИ, НПП, АСПІРАНТИ)
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ПОДВІЙНІ ДИПЛОМИ, СЕМЕСТРОВЕ НАВЧАННЯ

МІЖНАРОДНА ПРАКТИКА
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МІЖНАРОДНІ ОСВІТНІ ТА 

НАУКОВІ  ПРОЄКТИ 

№

п/

п

Назва проєкту

Період 

виконанн

я

Координатор

проєкту від України /  за 

кордоном

1

Децентралізація пропонує 

кращі результати і 

ефективність (DOBRE)

2018-

Краківський економічний 

університет

2

Two steps: Internationalization 

in practice - Sweden, Ukraine 

and Belarus. (BUP)

2019-21

Університет м. Уппсала

(Швеція)

3
Інтернаціоналізація 

українських ЗВО
2019-21

DAAD (Німеччина), 

Ганноверський

університет 

ім. Лейбніца

4

An interdisciplinary approach to 

waste management study: 

implementing the EU practices

(Еразмус+, Жан Моне Модуль)

2020-23 Проф. Вітенько Т.М.

5

"Extending NOTOCORD-Sense 

with behavioural analysers to 

enable neuro-cardiovascular 

assessment in a cloud-based 

architectur " 

(Horizon 2020)

2020-23 Проф. Петрик М.Р.



Університет в рейтингах

Рік
Webometri

cs
UniRank

U-

Multirank
SCImago

QS 

EECA

Консолідо

ваний

ТОП-

200
Scopus

2016
32 / 5138

19 / 5033 - - - 26-27 34 40
50 / 6326

2017
81 / 7432

24 / 5535 - - - 38 34 39
44 / 5601

2018
88 / 8848

42 / 5564 - - - 45 38 49105 / 
9394

2019
44 / 5667

38 / 5736 21 / 689 - - 53 50 58
45 / 5567

2020
46 / 5431

42 / 5564 15 / 646 - - 55 36 63
22 / 4105

2021
16 / 3619

49 / 4955 12 / 613
20/251-

300
73 33 73

15/ 3304



ЦЕНТР ІНОЗЕМНИХ МОВ

2020/21 навчальний рік:

Перший семестр:

Сертифікати: польська мова-12, англійська мова - 13

Курси: англійська мова – 22

Другий семестр:

Сертифікати: польська мова-9, англійська мова - 15

Курси: польська - 7, англійська -12

2021/22 навчальний рік:

Перший семестр:

Сертифікати: польська мова – 18, 

англійська мова - 6

Курси: англійська мова – 19

Разом:  135 слухачів ЦІМ



ГРОМАДСЬКА ТА 
КУЛЬТУРНО-МИСТЕЦЬКА РОБОТА

У зв'язку з карантинними обмеженнями, пов'язаними з
поширенням COVID 19, ми не змогли повністю
зреалізувати заплановані заходи і, відповідно, частину з
них було переведено у новий формат – формат он-лайн,
або відео-формат:

 Створення  та поширення у соцмережах:

- відео-ролику з Новорічним привітанням 2021; 

- відеофільму про Івана Пулюя; 

- відеофільму з нагоди 207-ліття з Дня народження 

Тараса Шевченка.

 Вшанування памяті Кобзаря, покладання квітів

представниками Студради та адміністрації університету

до підніжжя його памятника.

 Відзначення 15-ого Всесвітнього Дня вишиванки, 

проведення флешмобу # ТНТУ_у_вишиванці. 

 Участь в організації проведення «Дня відкритих

дверей».

 Проведення он-лайн виставки творчих робіт

працівників університету, нагородження переможців.



 Організація та проведення урочистого заходу 

«Посвята першокурсників ТНТУ 2021»;  

 Вшанування пам'яті новітнього героя України –

Степана Стефарука: зустріч зі студентами ФЕМу, 

демонстрація документального фільму про С. 

Стефурака, покладання квітів;

 Проведення он-лайн турніру з Брейн-рингу 2021 з 

використанням системи дистанційного навчання

Atutor,  нагородження переможців;

 За ініціативи новообраної Студради проведення он-

лайн виставки творчих робіт та фоторобіт студентів-

вступників 2021 року, нагородження переможців. 

 Підготовка та відеозйомка Новорічного-різдвяного

привітання 2022.



Склад новообраної Студентської 

ради 2021
• Голова Студради: Ковалишин Яна – ст. гр. МП-21

• Студдекани: 

ФІС - Дерев’янко Володимир – ст. гр. СН-41

ФМТ - Дарморіс Степан – ст. гр. МБ-21

ФЕМ - Жарко Валерія – ст. гр. БР-41

ФПТ - Бартошевський Роман – ст. гр. ЕТ-31

Голова Іван Пулюй Медіа - Федів Віталій – ст. гр. СТ-
21

Голова Проєктного відділу - Марценюк Ігор – ст. гр. 
CI-31



СПОРТИВНО-МАСОВА РОБОТА

1. Студент Юркевич Юрій (КТ-51) на ХVІ літній Універсіаді 
України з плавання на 50м вільним стилем виборов 
золоту медаль. 

2. Збірна команда студентів взяла участь у традиційних 
змаганнях на Кубок Романа Шухевича та здобула 
загальнокомандне третє місце, виборовши перші місця у 
шахах, баскетболі та у змаганнях на кмітливість і 
спритність.

3. У відкритому чемпіонаті Тернопільської області з 
гирьового спорту у м. Збараж у своїх вагових категоріях, 
золото вибороли: Скакун Дмитро (ФМТ), Кульчицький
Сергій (ФПТ), Китайгородський Дмитро (ФІС), Козак 

Максим (ФМТ); срібні медалі у Болож Олександра (ФІС), 
В'юк Дениса (ФМТ); бронзові у ст. Персецького Назарія 
(ФМТ), Шведа Тараса (ФЕМ). Норму кандидата в 

майстри спорту вперше виконав Козак Максим.

4. У відкритому чемпіонаті Асоціації гирьового спорту 
України у м. Ужгород студент Скакун Дмитро (ФМТ)
здобув 2-ге місце серед юніорів.



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ (спецфонд, млн. грн.)

Надходження Видатки



ПОСТУПЛЕННЯ КОШТІВ



ПОСТУПЛЕННЯ КОШТІВ 

(млн. грн)



БОРГИ ЗА НАВЧАННЯ 

(тис.грн)



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Навчальний корпус №1

•Виконано ремонт частини коридорів та частини навчальних приміщень 

(малярні роботи, електромонтажні, впорядкування підлог). 

•Змонтовано 140 світлодіодних світильників, відремонтовано частину покрівлі.

•Виконано ремонт лекційних аудиторій №401, 705, 809 з влаштуванням нової 

електропроводки і заміною лекційних парт на нові  секційні.

•Проведено ремонт коридору другого поверху навчального корпусу.

•Влаштовано пандус  для відвідувачів з особливими потребами.

•Проведено ремонт 5-ти лекційних аудиторій.

•Відремонтовано фасад та цоколь приміщення матеріального складу, а також 

частину покрівлі.

Навчальний корпус №2 

• Проведено ремонт частини навчальних аудиторій з влаштуванням   

світлодідних світильників.

•  Проведено ремонт сходових маршів корпусу а також парадного входу в 

корпус.

• Проведено ремонт частини системи опалення корпусу, замінено частину 

труб та радіаторів опалення.

• Прокладено нову вітку внутрішнього водопроводу з пластикових труб.

• Проведено ремонт входу в корпус з внутрішнього двору



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Навчальний корпус №3

• Виконано роботи по благоустрою території навчального корпусу №3 та 

влаштуванню покриття з бруківки.

Навчальний корпус №4

• Проведено ремонт огорожі території навчального корпусу№4, влаштовано 

пандус до студентської їдальні та проведено вимощення території.

Навчальний корпус №7

• Виконано поточний ремонт частини руберойдної покрівлі корпусу.

• Завершено капітальний ремонт сходів парадного входу.

• Виконано повну реконструкцію елементів накриття парадного входу.

• Проведено ремонт та часткова заміна елементів модулів обігріву та 

насосних груп дахової котельні, а також частини системи опалення.

• Виконано ремонт частини коридорів навчального корпусу з влаштуванням 

підвісної стелі типу Армстронг.



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Навчальний корпус №8

• Проведено ремонт водопровідних та каналізаційних мереж, електрощитової

корпусу.

• Проведена повна заміна всіх віконних блоків корпусу на металопластикові –

64шт.

• Ведуться роботи по ремонту аудиторного фонду навчального корпусу, а 

також ремонт санвузлів та входів в корпус.

Навчальний корпус №9

• Виконано поточний ремонт частини навчальних приміщень

• Проведена повна заміна всіх віконних блоків корпусу на металопластикові –

88шт.

• Проведено капітальний ремонт частини покрівлі навчального корпусу.

Навчальний корпус №10

•Проведено поточний ремонт частини навчальних аудиторій, душових, 

гардеробів, конференц-залу.

•Замінено воду плавального басейну, з профілактикою систем фільтрування, 

підігріву води та подачі повітря, ремонт обладнання автономної котельні.

•Проведено повну заміну віконних та дверних блоків.

•Зароблено віконні та дверні відкоси, також влаштовано нові захисні металеві 

сітки на вікна спортзалу.

•Виконано поточний ремонт аудиторного фонду.



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Гуртожиток №1

•Облаштовано житлові кімнати для приїжджих.

•Проведено повну заміну всіх віконних та дверних блоків на металопластикові.

•Ведуться роботи по реконструкції системи теплопостачання та влаштуванню

автономної дахової котельні.

•Проведено ремонт місць загального користування (кухні, умивальні кімнати,

санвузли, коридори, сходові марші)

Гуртожиток №2

•Проведено ремонт місць загального користування

Гуртожиток №3

•Проведено повну заміну віконних та дверних блоків.

•Котельні університету підготовлено до роботи в опалювальний період.

•Повірені всі лічильники обліку теплової енергії в гуртожитках, а також коректори 

та лічильники обліку газу в котельнях.

•Завершено оформлення права власності на земельні ділянки Зборівського 

коледжу (55,26га)

• Завершено заміну всіх віконних блоків та частини частини дверних блоків у 

всіх навчальних корпусах та гуртожитках університету, а це:

• - 1200 віконних блоки в корпусах № 7, 8, 9, 10 та гуртожитках №1, 3

• - 120 дверних блоків душових кімнат, гардеробів, балконів, кухонь, вхідних 

дверних блоків в корпусах №8, 10 та гуртожитках №1 і 3



ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

У 2021 році виконано роботи з:

капітального ремонту на суму - 1721 тис. грн.;

поточного ремонту господарським способом на суму – 490 тис.грн.

підрядним способом на суму - 120 тис.грн.



• В рамках реалізації проєкту по здійсненню онлайн-оплати за надані освітні та ін.

послуги банківським картками на сайті університету впровадженно можливість

здійснення оплати за участь в наукових конференціях університету та внесення

благодійних внесків на розвиток.

• Розроблено та проводиться тестування розділу на сайті університету «Підтримай

ТНТУ» що поширює інформацію про проєкти які реалізовуються в університеті, заходи

які потребують фінансової підтримки, і заохочує відвідувачів до здійснення

благодійних платежів на розвиток матеріально технічної бази університету та

підтримку проєктів.

• На постійній основі проводиться моніторинг стратегії соціально-економічного та

фінансово-господарського-розвитку ТНТУ на 2019-2025 для її успішної реалізації.

• Відповідно до Формули розподілу видатків державного бюджету на вищу освіту між

закладами вищої освіти співвідношення обсягів фінансування університету 2021/2020

на рівні 111,3 %.

• 40% працівників вакциновано 2 дозами вакцини від COVID19.

• Укладено ряд меморандумів про співпрацю в напрямі освітньої та наукової діяльності.

• Прийнято участь у глобальній екологічній акції, з висадження дерев — «Greening of

the Planet». Поруч з навчальними корпусами було висаджено близько 40 порід

декоративних дерев та кущів.

• Присвоєння астероїду імені Івана Пулюя.

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК 

2020-2021 н.р.



• Вдосконалення та розширення проєкту по реконструкції спортивно-

оздоровчого комплексу у зв’язку із зміною мінімальної суми щодо проєктів

капітального будівництва для подачі до Державного фонду регіонального

розвитку на 2023 р.)

• Створення структурного підрозділу (на основі діючих підрозділів),

функціональними обов’язками якого буде залучення коштів для розвитку

університету, пошук додаткових джерел фінансування, сприяння написанню

грантів іншими структурними підрозділами, допомога з їх проведення;

робота з меценатами (благодійні обіди, неформальні зустрічі зі студентами

та викладачами, залучення до керівництва університетом). Розробка

стратегії пошуку альтернативних джерел фінансування наукових, освітніх та

інфраструктурних проектів ТНТУ.

• Завершення розробки університетського брендбуку для впізнаваності

університету в всеукраїнському та міжнародному просторі. (корпоративний

формат візиток, шаблонів презентацій, сувенірної продукції з використанням

офіційної символіки та колористики).

• Забезпечення зростання надходжень від господарських замовлень, спільних

платних проєктів.

• Збільшення переліку платних освітніх та інших послуг.

• Вдосконалення системи онлайн оплати в напрямку впровадження оплати за

допомогою Google Pay та Apple Pay.

• Зміцнення позитивного іміджу Університету.

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ НА 2021-2022 н.р



2018 2019 2020 2021 станом на 

01.07.2021

1.К-сть студентів пільговиків в т.ч.

- сиріт (осіб)

41 

23 

59

31 

39

8

52

17

2. Загальні витрати на підтримку студентів сиріт за 2017-

18р. (млн. грн.)

2,0 0,65 0,69 0,61

3.К-сть студентів поселених в гуртожитки (осіб) 612 808 851 736 (станом на 

червень 2021)

4.Доплата за проживання-покриття різниці між вартістю 

проживання  і собівартістю (грн. за 1 студента)

Загалом, тис. грн.

2480

1480

2430

1510

2550

1530

996

734

5.Стипендіальні виплати, млн. грн. 12,81 12,12 11,25 8,34

6.Кошти перераховані /заплановані студентському 

самоврядуванню, тис. грн.

85,5/154 77,9/197,6 /243 13/251,4

7. Кошти (млн. грн.) перераховані на субрахунки 

структурних підрозділів в т.ч.

-кафедри
-факультети, ЦМО

1,26

0,68

0,58

1,94

1,00

0,98

1,62

0,78

0,84

-

-

-

-

8. Витрати на постачання (тис. м.куб.)

-газу                                 (млн. грн.)

240,16

2,54

334,7

2,53

233,1

1,29

230,0

1,26

-води (тис. м.куб.)

(тис. грн.)

23,01

329

25,8

408,3

15,1

549

11,2

446,34

-електроенергії                 (тис. кВт.)

(млн. грн.)

775,64

1,686

588,83

1,917

634,2

1,186

512,5

1,45

-тепло (млн. Гкал.)

(млн. грн.)

1,02

1,36

1,07

1,65

0,55

0,97

0,63

1,21

9. Виплати (млн. грн.)   на премії

оздоровлення

1,48

2,03

1,24

2,38

0,77

2,68

0,44

3,13

10. Кошти перераховані профкому університету,  тис. 

грн.

17,9 62,6 46,2 -

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА 

ФІНАНСОВО–ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ



• Усім працівникам університету з ненормованим робочим днем

надаються додатково 4 дні відпустки

• Науково-педагогічним працівникам виплачувалася премія 

відповідно до положення про порядок преміювання НПП за 

результатами наукової діяльності\

• Виплачували 50% надбавку за особливі умови роботи працівникам 

бібліотеки

• Допомога на оздоровлення у % від місячного посадового окладу:

– для науково-педагогічних працівників 100% при наданні 

щорічної відпустки 

– для всіх інших працівників, згідно з колективним договором 

30%.

• Виплачували матеріальну допомогу працівникам університету у  

розмірі окладу у видку скрутного матеріального становища та 

захворювань 

ВИКОНАННЯ УМОВ КОЛЕКТИВНОГО 
ДОГОВОРУ,  СТАТУТУ УНІВЕРСИТЕТУ



Впровадження закону про вищу освіту.

Розроблення освітніх програм і навчальних планів згідно переліку

спеціальностей.

Підвищення якості освітнього процесу за рахунок:

Розширення академічної мобільності студентів і викладачів;

Розширення спільних бакалаврських і магістерських програм із

університетами країн, членів ЄС;

Підвищення ефективності дистанційної освіти та електронного навчання;

Впровадження системи управління якістю.

Запровадження дуальної освіти

Збільшення кількості іноземних слухачів і студентів.

Розширення обсягу фінансування за кошти міжнародних грантів.

Розширення номенклатури спеціальностей, які користуються попитом на

ринку праці.

Підвищення ефективності профорієнтаційної роботи в школах, ПТУ,

коледжах.

Оптимізація структури управління освітньою діяльністю.

ВДОСКОНАЛЕННЯ ОСВІТНЬО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ



• Удосконалення (перегляд) освітніх програм і навчальних

планів, згідно вимог стандартів вищої освіти (щодо

компетенцій), професійних стандартів, роботодавців

• Удосконалення мовної підготовки українських і іноземних

студентів

• Розроблення і запровадження нових освітніх програм, у.т.ч.

міждисциплінарних, з урахуванням ринку праці

• Збільшення кількості переможців олімпіад, конкурсів

наукових робіт

• Оновлення матеріально-технічного забезпечення

навчальних підрозділів

УДОСКОНАЛЕННЯ ОСВІТНЬО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 



НАУКОВА І НАУКОВО-ТЕХНІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

• Входження університету в категорію B

• Забезпечити обсяг НДР і НДКР, міжнародних проектів і
надання освітніх послуг не менше 5 тис. грн на
штатного НПП

• Розширення сфери платних послуг науково-дослідними
лабораторіями

• Підвищення якості підготовки науково-педагогічних
кадрів та рівня дисертаційних робіт, які захищаються у
спец. вчених радах університету

• Розширення переліку наукових спеціальностей і
вдосконалення освітніх наукових програм



НАУКОВА І НАУКОВО-ТЕХНІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

• Розширення спільної підготовки наукових кадрів із
зарубіжними партнерами за програмами подвійних
дипломів

• Покращення роботи із захисту об'єктів інтелектуальної
власності, зокрема укладання договорів та продажу

• Вдосконалення фінансової мотивації за важливі для
університету показники наукової діяльності

• Проведення конкурсів інноваційних Стартапів в
університеті і організація участі в національних
конкурсах

• Створення центру колективного користування
науковим обладнанням

• Покращення матеріально-технічної бази наукових
досліджень



ВДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНІСТІ ТА СТРУКТУРИ

• Забезпечити обслуговування субрахунків структурних 

підрозділів за загальним і спеціальним фондом 

• Забезпечити функціювання СУЯ

• Забезпечити ефективну роботу Ради з інформатизації 

для координації діяльності ІТ підрозділів, відбору і 

моніторингу виконання ІТ проектів за кошти університету 

• Продовжити вдосконалення структури ІТ підрозділів

університету з метою більш ефективного використання

ІТ для СУЯ, значного збільшення електронного контенту

та присутності університету в Інтернет просторі,

підвищення вебометричних рейтингів університету

• Укріплення позицій університету в QS University Rankings



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


