
Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя 
оголошує конкурс на заміщення посад науково-педагогічних працівників 

 
Для участі у конкурсі особи, що не є штатними працівниками університету, подають в 

електронній формі у pdf форматі на e-mail: vr@tntu.edu.ua та надсилають поштою на 
адресу університету такі документи: 

1. Заяву про участь у конкурсі на ім’я ректора. 
2. Особовий листок з обліку кадрів. 
3. Довідку про трудову діяльність і науково-методичні здобутки. 
4. Список наукових та науково-методичних праць. 
5. Копію висновку про якість проведення відкритого пробного заняття. 
6. Копії дипломів про вищу освіту та наукові ступені, атестатів про присвоєні вчені звання, 

засвідчені згідно вимог чинного законодавства, та особисто пред’являють їх оригінали. 
7. Копію трудової книжки, засвідчену згідно вимог чинного законодавства. 
8. Копію першої та другої сторінок паспорта, засвідчену претендентом. 
9. Копія висновку про якість проведення (в т.ч. дистанційно) відкритого заняття після 

проведення пробної лекції чи практичного (лабораторного) заняття. 
10.  Копію документу про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ 

підтверджує вивчення особою української мови як навчального предмета (дисципліни), 
або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається 
Національною комісією зі стандартів державної мови відповідно до Закону України «Про 
забезпечення функціонування української мови як державної». 

11. Письмову згоду на збір та опрацювання персональних даних. 
Для участі у конкурсі штатні працівники університету подають в електронній формі на 

e-mail: vr@tntu.edu.ua та в паперовому варіанті в к.2., к.221 такі документи: 
1. Заяву про участь в конкурсі на ім’я ректора. 
2. Довідку про трудову діяльність і науково-методичні здобутки. 
3. Список наукових та науково-методичних праць (для претендента, якого обирають 

вперше – повний, якого обирають на наступний термін  – список праць, виданих 
за попередній термін дії трудового договору чи контракту).  

4. Звіт про науково-педагогічну і методичну роботу за період дії попереднього 
трудового договору (контракту). 

5. Копію висновку про якість проведення відкритого заняття (в т.ч.дистанційно). 
6. Копію документу про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ 

підтверджує вивчення особою української мови як навчального предмета 
(дисципліни), або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що 
видається Національною комісією зі стандартів державної мови відповідно до Закону 
України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» 
(подається за умови відсутності такого документу у відділі кадрів університету). 

 
Термін подання документів – 30 днів, до 30 листопада 2023 року, 

детальніше з умовами конкурсу можна ознайомитись у вченого секретаря 
університету за адресою: м.Тернопіль, вул.Руська, 56, каб.221, тел. 51 97 08, 
095 542 87 87. 


